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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Podstawy organizacji i zarzgdzania 1010534181011161259
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Automatyka i Robotyka ogoblnoakademicki 4/8

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien niestacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: 16  Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 3
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogolnouczelniany, z innego kierunku)

podstawowy ogolnouczelniany

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Joanna Katkowska

email: joanna.kalkowska@put.poznan.pl
tel. 61 6653372

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student powinien zna¢ podstawowe pojecia z zakresu ekonomii oraz zarzadzania. Ma takze
1 Wiedza: 0goIng wiedze na temat przedsigbiorczosci i funkcjonowania firm w gospodarce rynkowe;.

L . . | Pozatym uczestnik zaje¢ posiada umiejetnosci dostrzegania, kojarzenia i interpretowania

2 Umiejetnosci: | zjawisk zachodzacych w przedsiebiorstwach i gospodarce oraz rozumie i jest przygotowany do
ponoszenia spotecznej odpowiedzialnosci za decyzje w obszarze zarzadzania matym
przedsiebiorstwem.

3 Kompetencje | Ponadto w zakresie kompetenciji spotecznych student musi prezentowac takie postawy jak
spoteczne uczciwosé, odpowiedzialno$¢, wytrwatosc, ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnosé, kultura
osobista, szacunek dla innych ludzi.

Cel przedmiotu:

1. Zapoznanie studentéw ze specyfikg tworzenia matych i $rednim przedsiebiorstw.

2. Zwrocenie uwagi na problematyke zarzadzania mata firma, szczegélnie w warunkach dynamicznego wzrostu firm
innowacyjnych

3. Zapoznanie studentéw z metodykg tworzenia modeli biznesowych i pisania biznesplanu

4. Przedstawienie studentom podstawowych zrédet finansowania firm i zagadnien podatkowych odnoszacych sie w

szczegdlnosci do matych firm

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. ma podstawowg wiedze dotyczgca zarzadzania, w tym zarzgdzania jakoscig i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej; -
[K_W25]

2. zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujgcej wiedze z automatyki i
robotyki; - [K_W27]

3. ma podstawowa wiedze niezbedng do zrozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej oraz procesu
automatyzaciji i robotyzacji w przemysle i gospodarstwie domowym; zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
obowigzujgce w przemysle; - [K_W24]

Umiejetnosci:

1. potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujgcych projektowanie uktadéw automatyki i robotyki dostrzegaé ich
aspekty pozatechniczne, w tym srodowiskowe, ekonomiczne i prawne; - [K_U16]

2. potrafi dokona¢ wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich; student zna ekonomiczne metody
ocen projektéw gospodarczych - [K_U20]

Kompetencje spoteczne:
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1. posiada $wiadomo$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej w tym jej wptyw na
Srodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje; - [K_K2]

2. potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposoéb kreatywny i przedsiebiorczy - [K_K6]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:
a) w zakresie wyktadéw: na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materiatu oméwionego na poprzednich wyktadach,
Ocena podsumowujgca:

a) w zakresie wyktadéw: (1) zaliczenie w formie testu wyboru, z odpowiedziami wsréd ktérych co najmniej jedna jest
poprawna; kazde pytanie jest punktowane w skali od 0 do 1; przedmiot jest zaliczony po uzyskaniu co najmniej 55% punktéw,

(2) omoéwienie wynikéw zaliczenia

Tresci programowe

Tresci programowe ? WYKLAD:

1. Pojecie i kryteria wyodrebnienia matych i Srednich przedsiebiorstw.
Kryteria wyodrebnienia matych firm

Definicja sektora MSP i jej praktyczne zastosowania

Przyczyny rozkwitu matych firm w ostatnich dziesigcioleciach

Sektor MSP a wzrost spoteczno-gospodarczy

2. Bariery rozwoju przedsiebiorczosci.

Rodzaje barier

Analiza wartosci r6znych indeksow opisujgcych bariery w roznych gospodarkach
Istotnos¢ barier w opiniach przedsigbiorcow

3. Istotnos¢ funkcji zarzgdzania w kierowaniu mata firma

Opis podstawowych funkcji zarzgdzania

Kapitat ludzki w matej firmie i sposoby motywacji pracownikow

Linie podziatu styléw kierowania

4. Wybory strategiczne w matej firmie.

Obszary decyzyjne, w ktérych nalezy dokonaé wyboréw strategicznych
Cechy malej firmy sprzyjajgce opracowaniu i wdrozeniu strategii dziatania
Cechy matej firmy bedgce barierg w opracowaniu i wdrazaniu strategii jej dziatania
5. Planowanie dziatalnosci.

Metodologia budowania modelu biznesowego wg. Osterwaldera

Ryzyko planowanej dziatalnosci jako najczesciej pomijany element biznesplanu
Formy organizacyjno-prawne prowadzenia biznesu a skutki organizacyjne, podatkowe i finansowe
6. Rejestracja matej firmy

Etapy rejestracji przedsiebiorstwa

Koszty rejestracji firmy

7. Rejestracja matej firmy

Etapy rejestracji przedsigbiorstwa

Koszty rejestracji firmy

8. Podstawowy finanséw w matej firmie

Cele prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Warto$c¢ pienigdza w czasie

Sprawozdania finansowe

Przeptywy pienigzne

Metody ocen projektéw gospodarczych (NPV, IRR)

9. Zrédta finansowania przedsigbiorstw

Koszt kapitatu

Finansowanie przedsigbiorstwa kapitatem wlasnym

Kredyt bankowy

Leasing

Kredyt kupiecki oraz zarzgdzanie naleznosciami

10. Podatki w matych firmach

Typy podatkéw wptywajgce na funkcjonowanie matych firm

Podatki dochodowe

Podatek VAT
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Inne podatki wptywajace na funkcjonowanie matych firm

Metody dydaktyczne:
1. wyktad: prezentacja multimedialna, prezentacja ilustrowana przyktadami podawanymi na tablicy, rozwigzywanie
zadan,

studium przypadkow,

Literatura podstawowa:

1. B. Piasecki, Ekonomika i zarzgdzanie mata firma, PWN, £6dz 2001.

2. K. Safin, Zarzadzanie matym i $rednim przedsigbiorstwem, Wydawnictwo AE we Wroctawiu, Wroctaw 2012.

3. A. Osterwalder, Y. Pigneur, Tworzenie modeli biznesowych. Podrecznik wizjonera, OnePress, Warszawa 2012.
4. J. Pasieczny, Biznesplan ? skuteczne narzedzie pracy przedsigbiorcy, PWE 2007

5. T. tuczka, Mate i Srednie przedsiebiorstwa ? szkice o wspotczesnej przedsiebiorczosci, Wydawnictwo Politechniki
Poznanskiej, Poznan 2007.

Literatura uzupetniajaca:
1. A. Rutkowski, Zarzgdzanie finansami, PWE 2006,

2. T. kuczka, Kapitat obcy w matym i Srednim przedsiebiorstwie ? wybrane aspekty makro i mikroekonomiczne, PWN, Poznan
2001.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. udziat w wyktadach 16
2. praca wtasna studentow (w zespotach) nad przygotowaniem biznesplanu 25
3. udziat w konsultacjach zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia 2
4. przygotowanie do kolokwium zaliczeniowego i obecno$¢ na kolokwium: 20 godz. + 2 godz. 22
5. oméwienie wynikéw kolokwium 1
Obciazenie praca studenta
forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 70
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 20
Zajecia o charakterze praktycznym 25
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